
1 
 

 
 

REGULAMIN REKRUTACJI DO PROJEKTU „AKTYWNI RAZEM -> RYNARZEWO + ZAMOŚĆ”  
 

Projekt „Aktywni Razem -> Rynarzewo + Zamość” Nr RPKP.09.01.02-04-0002/19 współfinansowany 
jest z Europejskiego Funduszu Społecznego w ramach Osi priorytetowej 9. Solidarne społeczeństwo 
Działanie 9.1 Włączenie społeczne i rozwój usług opiekuńczych w ramach ZIT Poddziałanie 9.1.2 Rozwój 
usług opiekuńczych  w ramach ZIT Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa Kujawsko–
Pomorskiego na lata 2014–2020  

§ 1 

Postanowienia ogólne 

1. Niniejszy Regulamin określa szczegółowe zasady rekrutacji do Projektu „Aktywni Razem -> Ryna-
rzewo + Zamość”.  

2. Celem projektu jest poprawa dostępu do usług opiekuńczych nad osobami potrzebującymi wsparcia 
w codziennym funkcjonowaniu dzięki utworzeniu 15 miejsc dziennej opieki w Rynarzewie oraz 15 miejsc 
dziennej opieki w Zamościu dla 30 osób w okresie do 30.09.2021. 

3. Nabór do projektu realizowany jest w okresie od dnia 17 sierpnia do 30 września 2020 r. przez 
Podmiot realizujący projekt w imieniu Gminy Szubin: Miejsko-Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej, ul. 
Kcyńska 34, 89-200 Szubin (w skrócie: M-GOPS Szubin).  

§ 2 

Definicje 

1. Grupa docelowa: 

a) uczestnicy Klubu „Aktywni Razem” w Rynarzewie oraz Klubu „Aktywni Razem” w Zamościu - 30 osób 
potrzebujących wsparcia w codziennym funkcjonowaniu, zagrożonych ubóstwem lub wykluczeniem spo-
łecznym, w tym:  

- 26 osoby chore lub z niepełnosprawnością – kobiety w wieku powyżej 60 roku życia i mężczyźni powyżej 
65 roku życia, 

- 4 osoby nieaktywne zawodowo ze względu na stan zdrowia – kobiety w wieku od 50 do 60 roku życia oraz 
mężczyźni w wieku od 55 do 65 roku życia, posiadające aktualne orzeczenie o niepełnosprawności. 

Podział ze względu na płeć: 26 kobiet oraz 4 mężczyzn. 

b) opiekunowie faktyczni – 6 osób z otoczenia osób zagrożonych ubóstwem lub wykluczeniem, w tym osoby 
pełniące obowiązki opiekuńcze. W przewadze kobiety. 

2. Formularz Zgłoszeniowy – dokument składany w trakcie rekrutacji wraz z załącznikami przez osoby zain-
teresowane udziałem w projekcie: 

a) Załącznik 1.1 - uczestnik Klubu, 

b) Załącznik 1.5 - opiekun faktyczny.   

3. Klub „Aktywni Razem” w Rynarzewie – dostępny średnio dwa razy w tygodniu w dni robocze, w godzi-
nach 9.00 – 15.00, w okresie X 2020 - IX 2021, funkcjonujący w świetlicy wiejskiej w Rynarzewie.  

4. Klub „Aktywni Razem” w Zamościu – dostępny średnio dwa razy w tygodniu w dni robocze, w godzinach 
9.00 – 15.00, w okresie X 2020 - IX 2021, w budynku świetlicy wiejskiej w Zamościu.  

5. Miejsce zamieszkania - miejscowość, w której osoba przebywa z zamiarem stałego pobytu (Art. 25 Ko-
deksu cywilnego). 

6. Opiekun faktyczny - osoba pełnoletnia opiekująca się osobą potrzebującą wsparcia w codziennym funk-
cjonowaniu, niebędąca opiekunem zawodowym i niepobierająca wynagrodzenia z tytułu sprawowania ta-
kiej opieki, najczęściej członek rodziny. 

7. Osoba potrzebująca wsparcia w codziennym funkcjonowaniu – osoba, która ze względu na stan zdrowia 
lub niepełnosprawność wymaga wsparcia w związku z niemożnością samodzielnego wykonywania co naj-
mniej jednej z podstawowych czynności dnia codziennego.  
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8. Osoba z niepełnosprawnością sprzężoną – osoba, u której stwierdzono występowanie dwóch lub więcej 
niepełnosprawności. 

9. Osoby lub rodziny zagrożone ubóstwem lub wykluczeniem społecznym  

a) osoby lub rodziny korzystające ze świadczeń z pomocy społecznej zgodnie z ustawą z dnia 12 marca 2004 
r. o pomocy społecznej lub kwalifikujące się do objęcia wsparciem pomocy społecznej, tj. spełniające co 
najmniej jedną z przesłanek określonych w art. 7 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy społecznej 
(Dz.U. 2019 poz. 1507), 

b) osoby, o których mowa w art. 1 ust. 2 ustawy z dnia 13 czerwca 2003 r. o zatrudnieniu socjalnym (Dz.U. 
2020 poz. 176), 
c) członek rodziny przeżywającej trudności w pełnieniu funkcji opiekuńczo-wychowawczych, o których mo-
wa w ustawie z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej (Dz.U. 2020 poz. 
821), 
f) osoby z niepełnosprawnością, 

g) członkowie gospodarstw domowych sprawujący opiekę nad osobą z niepełnosprawnością, o ile co naj-
mniej jeden z nich nie pracuje ze względu na konieczność sprawowania opieki nad osobą z niepełnospraw-
nością, 

h) osoby potrzebujące wsparcia w codziennym funkcjonowaniu, 

i) osoby bezdomne lub dotknięte wykluczeniem z dostępu do mieszkań w rozumieniu Wytycznych w zakre-
sie monitorowania postępu rzeczowego realizacji programów operacyjnych na lata 2014-2020, 

j) osoby odbywające kary pozbawienia wolności, 

k) osoby korzystające z korzystająca z Programu Operacyjnego Pomoc Żywnościowa (indywidualnie lub jako 
rodzina). 

10. Osoba z niepełnosprawnością – w rozumieniu „Wytycznych w zakresie realizacji zasady równości szans  
i niedyskryminacji, w tym dostępności dla osób z niepełnosprawnościami oraz zasady równości szans kobiet 
i mężczyzn w ramach funduszy unijnych na lata 2014-2020” to osoba niepełnosprawna w rozumieniu usta-
wy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz zatrudnianiu osób niepełnospraw-
nych (Dz.U. 2020 poz. 426), a także osoba z zaburzeniami psychicznymi w rozumieniu ustawy z dnia 19 
sierpnia 1994 r. o ochronie zdrowia psychicznego (Dz.U. 2020 poz. 685). 

11. Otoczenie osób zagrożonych ubóstwem lub wykluczeniem społecznym – osoby spokrewnione lub nie-
spokrewnione z osobami zagrożonymi ubóstwem  lub  wykluczeniem  społecznym,  wspólnie  zamieszkujące  
i gospodarujące, a także inne osoby z najbliższego środowiska osób zagrożonych ubóstwem lub wyklucze-
niem społecznym. Za otoczenie osób zagrożonych ubóstwem lub wykluczeniem społecznym można uznać 
wszystkie osoby, których udział w projekcie jest niezbędny dla skutecznego wsparcia osób zagrożonych 
ubóstwem lub wykluczeniem społecznym. Do otoczenia osób zagrożonych ubóstwem lub wykluczeniem 
społecznym mogą należeć m.in. osoby sprawujące rodzinną pieczę zastępczą lub kandydaci do sprawowa-
nia rodzinnej pieczy zastępczej, osoby prowadzące rodzinne domy dziecka i dyrektorzy placówek opiekuń-
czo-wychowawczych typu rodzinnego. 

12. Projekt - projekt „Aktywni Razem -> Rynarzewo + Zamość” Nr RPKP.09.01.02-04-0002/19 współfinan-
sowany ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego, Oś priorytetowa 9 Solidarne społeczeństwo, 
Działanie 9.1 Włączenie społeczne i rozwój usług społecznych w ramach ZIT, Poddziałanie 9.1.2 Rozwój 
usług opiekuńczych w ramach ZIT w ramach Regionalnego Program Operacyjny Województwa Kujawsko-
Pomorskiego na lata 2014-2020.  

13. Uczestniczka/Uczestnik - osoba, która została zakwalifikowana do udziału w projekcie  i podpisała 
„Umowę uczestnictwa w projekcie”. 

14. Wielokrotne wykluczenie społeczne – wykluczenie z powodu więcej niż jednej z przesłanek kwalifikują-
cych do kategorii osób zagrożonych ubóstwem lub wykluczeniem społecznym. 

§ 3 

Procedura rekrutacji do projektu 

1. Do przeprowadzenia rekrutacji grupy docelowej powołana zostaje Komisja Rekrutacyjna. 

2. Rekrutacja grupy docelowej prowadzona jest z zachowaniem zasad równego dostępu i równego trakto-
wania z uwzględnieniem zakazu dyskryminacji, np. ze względu na płeć, stan zdrowia, rasę, pochodzenie 
etniczne, przekonania religijne, światopogląd, zgodnie z „Wytycznymi w zakresie realizacji zasady rów-
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ności szans i niedyskryminacji, w tym dostępności dla osób z niepełnosprawnościami oraz zasady równo-
ści szans kobiet i mężczyzn w ramach funduszy unijnych na lata 2014-2020”. 

3. Uczestniczką/Uczestnikiem projektu może zostać pełnoletnia osoba spełniająca następujące kryteria:  

a) osoba potrzebująca wsparcia w codziennym funkcjonowaniu, będąca osobą zagrożoną ubóstwem 
lub wykluczeniem społecznym, preferencyjnie osoba mieszkająca w Rynarzewie lub Zamościu, w 
dalszej kolejności zamieszkująca na terenie gminy lub miasta Szubina,  

b) opiekun faktyczny osoby potrzebującej wsparcia w codziennym funkcjonowaniu mieszkająca na te-
renie gminy Szubin lub pracująca lub ucząca się na terenie województwa kujawsko-pomorskiego. 

4. W celu zgłoszenia osoby  do  Klubu  „Aktywni Razem” w Rynarzewie lub w Klubie „Aktywni Razem” w 
Zamościu dostarczone zostają do 14 września 2020 r. do M-GOPS Szubin następujące dokumenty:  

a) czytelnie wypełniony i podpisany Formularz Zgłoszeniowy zawierający oświadczenie o zapoznaniu 
się z niniejszym Regulaminem, kryteria uczestnictwa, odpowiedzialność karną wynikającą z art. art. 
297 par. 1 Kodeksu Karnego wraz z podpisaną Klauzulą informacyjną RODO 

b) podpisany załącznik 1.1A do Formularza Zgłoszeniowego - Oświadczenie osoby potrzebującej wspar-
cia w codziennym funkcjonowaniu  

c) ksero orzeczenia lub innego dokumentu potwierdzającego stan zdrowia – jeśli dotyczy  

d) podpisany załącznik 1.1C do Formularza Zgłoszeniowego – jeśli dotyczy. 

5. W celu zgłoszenia chęci udziału opiekuna faktycznego w projekcie „Aktywni Razem -> Rynarzewo + Za-
mość” dostarczone zostają w I i II kwartale 2021 r. do M-GOPS Szubin następujące dokumenty:  

a) czytelnie wypełniony i podpisany Formularz Zgłoszeniowy Opiekuna Faktycznego zawierający 
oświadczenie o zapoznaniu się z niniejszym Regulaminem, kryteria uczestnictwa, odpowiedzialność 
karną wynikającą z art. art. 297 par. 1 Kodeksu Karnego wraz z podpisaną Klauzulą informacyjną 
RODO 

6. Formularz Zgłoszeniowy dla Kandydatów do projektu dostępny jest w sekretariacie M-GOPS Szubin, u 
pracowników socjalnych, na stronie www.mgopsszubin.pl 

7. Szczegółowe informacje w M-GOPS Szubin udziela koordynator projektu Marzena Mierzwińska, od po-
niedziałku do piątku, w godzinach od 8.00 do 14.00. 

8. Kryteria preferencyjne (dodatkowo punktowane) dla Kandydatów do Klubów „Aktywni Razem”: 

a) dochód nie przekraczający 150% właściwego kryterium dochodowego, o którym mowa w ustawie z 
dnia 12 marca 2004 r. o pomocy społecznej, 

b) wielokrotne wykluczenie społecznie, 

c) zamieszkanie w Rynarzewie lub w Zamościu, 

d) znaczny lub umiarkowany stopień niepełnosprawności, 

e) niepełnosprawność sprzężona, zaburzenia psychiczne, w tym niepełnosprawność intelektualna i ca-
łościowe zaburzenia rozwojowe, w rozumieniu zgodnym z Międzynarodową Klasyfikacją Chorób i 
Problemów, 

f) korzystanie z Programu Operacyjnego Pomoc Żywnościowa - indywidualnie lub jako rodzina, 

g) zamieszkanie na obszarze rewitalizacji uwzględnionym w wykazie programów rewitalizacji prowa-
dzonym przez IZ RPO zgodnie z Wytycznymi w zakresie rewitalizacji w programach operacyjnych na 
lata 2014-2020 - tj. w gminie Szubin: sołectwo Samoklęski Małe, sołectwo Jarużyn lub Stare Miasto 
Szubin (ul. Harcerska, Kcyńska, Jana Kilińskiego, Młyńska, 3 Maja, Tadeusza Kościuszki, Mostowa, 
Osiedle Cieleckiego,  Plac Wolności, Plac Kościelny, Ignacego Paderewskiego, Poprzeczna, Rynek, 
Szkolna, Św. Marcina, Winnica, Zamek, gen. Kazimierza Grudzielskiego), 

h) lekki stopień niepełnosprawności. 

9. Kryteria merytoryczne (dodatkowo punktowane) stosowane podczas rekrutacji opiekunów faktycznych: 

a) zaangażowanie w działanie lokalnej organizacji pozarządowej. 

10. Miejsko-Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej organizuje dla osób zainteresowanych udziałem w Klu-
bach „Aktywni Razem” indywidualne spotkania na terenie Rynarzewa oraz Zamościa w okresie od 20 
sierpnia do 14 września 2020 r. 

11. Na podstawie dokumentów zgłoszeniowych Komisja Rekrutacyjna sporządza listy osób spełniających 
kryteria naboru do projektu. 

http://www.mgopsszubin.pl/
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12. Pracownicy socjalni M-GOPS Szubin dokonują indywidualnych ocen sytuacji społeczno-bytowej osób 
wymagających wsparcia w codziennym funkcjonowaniu. 

13. Po zapoznaniu się z wywiadami i pozytywnymi ocenami Komisja Rekrutacyjna ustala listy rankingowe, 
począwszy od tych osób, które uzyskały największą liczbę punktów: 

- Klub Aktywni Razem w Rynarzewie, 
- Klub Aktywni Razem w Zamościu, 

- opiekunowie faktyczni. 

14. Powiadomienie osób zakwalifikowanych do udziału w projekcie nastąpi telefonicznie, pisemnie, mailo-
wo bądź ustnie. 

15. Uczestniczka/Uczestnik projektu zobowiązany jest do podpisania dokumentów stanowiących załączniki 
do niniejszego Regulaminu:  

Załącznik 2.1. „Umowa uczestnictwa w projekcie – Uczestnik Klubu Aktywni Razem” lub Załącznik 2.2. 
„Umowa uczestnictwa w projekcie – opiekun faktyczny”, 

Załącznik 3. „Oświadczenie uczestnika projektu”, 

Załącznik 4.1 „Regulamin Klubu Aktywni Razem w Rynarzewie” lub Załącznik 4.2. „Regulamin Klubu Ak-
tywni Razem w Zamościu” , 

Podanie danych osobowych jest dobrowolne. Odmowa jest równoznaczna z brakiem możliwości 
uczestnictwa w projekcie. Podpisanie dokumentów następuje w pierwszym dniu zajęć. 

16. Pozostałe osoby spełniające kryteria a niezakwalifikowane z powodu wyczerpania miejsc Komisja Re-
krutacyjna wpisuje na listy rezerwowe.  

§ 4 

Zakres zadań realizowanych w projekcie 

1. Utworzenie i funkcjonowanie Klubu „Aktywni Razem” w Rynarzewie oraz „Aktywni Razem” w Zamościu, 
w tym m.in.:  

a) nabór po 15 osób wymagających wsparcia w codziennym funkcjonowaniu, uczestników Klubów, 

b) Program rozwoju motoryki małej, 

c) Program rehabilitacyjno-basenowy, 

d) Program Sztuka dla Seniora, 

e) Program zwiększania umiejętności muzyczno-taneczno-filmowych, 

f) Antydepresyjny program budowania uważności i świadomości, 

g) Program aktywizacji fizycznej, 

h) Program ekologiczny, 

i) Program innowacji technologicznej, 

j) Program kulinarny, 

k) Spotkania Integracyjne. 

2. Poprawa jakości usług opiekuńczych poprzez podniesienie umiejętności opiekunów faktycznych 

a) nabór 6 opiekunów faktycznych,  

b) program poprawy jakości usług opiekuńczych - indywidualne wsparcie psychologiczne lub coachingowe, 
warsztat zwiększający umiejętności.  

§ 5 

Postanowienia końcowe 

1. Wszystkie działania w projekcie „Aktywni Razem -> Rynarzewo + Zamość” M-GOPS Szubin dokumentuje 
w formie słownej, audio i wideo. 

2. Regulamin wchodzi w życie z dniem 17 sierpnia 2020 r. i obowiązuje w czasie trwania projektu. 

3. Wszelkie zmiany niniejszego Regulaminu wymagają formy pisemnej. 

4. Realizator zastrzega konieczność dostosowywania projektu do aktualnych wytycznych Głównego Inspek-
toratu Sanitarnego i właściwych Ministerstw w zakresie sytuacji epidemiologicznej. 

5. Ostateczna interpretacja „Regulaminu rekrutacji do projekcie” należy do Miejsko-Gminnego Ośrodka 
Pomocy Społecznej w Szubinie, który zastrzega sobie prawo do zmian. 


